PREZYDENT MIASTA SWIETOCHLOWICE

ogtasza nabor kandydatow
na wolne stanowisko urzednicze

Kierownika w Biurze Drég i Mostow

w Urzedzie Miejskim w Swigtochtowicach
ul. Katowicka 54

l. WYMOGI KWALIFIKACYJNE

1. Wymagania niezbedne:

wyksztalcenie wyzsze techniczne,

doswiadczenie zawodowe: co najmniej 4-letni staz pracy, w tym co najmniej 2 letnie
doswiadczenie w pracy na stanowisku kierowniczym,

znajomos¢ przepisoéw i ustaw: prawo budowlane, ustawa o drogach publicznych, prawo
zamoéwien publicznych, kodeks postepowania administracyjnego, rozporzadzenie Ministra
Transportu i Gospodarki Morskiej w sprawie warunkow technicznych, jakim powinny odpowiadaé
drogowe obiekty inzynierskie i ich usytuowanie, rozporzadzenia Ministra Infrastruktury w sprawie
szczegbtowych warunkéw technicznych dla znakéw i sygnatéw drogowych oraz urzadzen
bezpieczenstwa ruchu drogowego i warunkéw ich umieszczania na drogach, ustawa
0 samorzadzie gminnym, ustawa o samorzadzie powiatowym,

umiejetnos¢ kosztorysowania projektéw i analizy technicznej,

doswiadczenie w kierowaniu projektami inzynieryjnymi (preferowane branzowe drogowe
i infrastrukturalne o wartosci co najmniej 10 min netto)

wiedza techniczna z zakresu o$wietlenia drogowego i przemystowego

obstuga komputera w stopniu bardzo dobrym: srodowisko Windows, MS Office

znajomos¢ oprogramowania do zarzadzania projektami

posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych,

brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestgpstwo skarbowe,

nieposzlakowana opinia,

prawo jazdy kat. B.

2. Wymagania dodatkowe:

uprawnienia budowlane w specjalnosci inzynieryjnej drogowej do projektowania lub kierowania
robotami budowlanymi,

Swiadectwo kwalifikacji SEP D

znajomosé topografii miasta

umiejetnos¢ pracy w zespole, organizacji pracy wiasnej,

cechy osobowosci: samodzielno$é, doktadnosé, systematyczno$é¢, odpowiedzialno$¢ za
powierzone zadania.
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Kierowanie biezaca dziatalnoscig biura.

Przygotowywanie rocznych i wieloletnich planéw rzeczowo-finansowych biura.

Wspotudziat w przygotowywaniu projektu budzetu miasta w zakresie dziatania wydziatu.
Przygotowywanie projektu budzetu miasta w zakresie dziatania biura i jego biezaca weryfikacja
w ciggu roku budzetowego.

Nadzér oraz biezgca kontrola wydatkow, przygotowywanie propozycji zmian i aktualizacji
budzetu biura.

Nadzor nad prawidtowym rozliczaniem finansowym zadan realizowanych przez biuro.
Prowadzenie spraw zwigzanych z zewnetrznym dofinansowaniem zadan realizowanych przez
biuro.

Wykonywanie zadan zarzadcy drdg.

Wykonywanie zadan zarzadcy terenow zieleni oraz zarzgdcy elementéw infrastruktury
komunalnej.

Wykonywanie zadan zarzgdcy obiektow inzynierskich.

Organizowanie i koordynacja dziatalnosci inwestycyjnej, remontowej i utrzymaniowej biura.
Przygotowywanie okresowych analiz i sprawozdan z wykonania zadan realizowanych przez biuro.



13. Nadzodr nad sporzadzaniem sprawozdan z realizacji spraw i zadan objetych zakresem dziatania biura.

14. Koordynacja przygotowania, realizacji, nadzoru i rozliczeh zadan realizowanych przez biuro poprzez
zatatwianie spraw zwigzanych z uzyskaniem pozwolenia na budowe, pozwolenia na uzytkowanie
oraz zgtoszen, przygotowywanie wnioskoéw o wszczecie procedury w sprawie udzielenia zamowienia
publicznego, udziat w pracach komisji przetargowych.

15. Organizowanie i uczestniczenie w naradach i spotkaniach koordynacyjnych z kierownictwem budéw
i inspektorami nadzoru.

16. Wspotdziatanie w tworzeniu warunkow do realizacji budownictwa drogowego, w tym w wyposazenie
gruntéw w urzadzenia komunalne oraz niezbgdne uzbrojenie terenu w zakresie przewidzianym przez
wiasciwe przepisy prawne.

17. Wspodldziatanie z podmiotami gospodarczymi, organami administracji rzadowej i samorzadowej
w realizacji inwestycji 0 znaczeniu ogdlnomiejskim oraz koordynowanie dziatan w tym zakresie.

18. Rozliczanie i przekazywanie uzytkownikowi zakoriczonych inwestyciji.

19. Nadzér nad inwestycjami w okresie gwarancyjnym (przeglady i naprawy gwarancyjne).

20. Opracowywanie projektéw planéw inwestycyjnych i remontowych.

21. Przygotowywanie niezbednych danych technicznych dla pozyskiwania $rodkéw pozabudzetowych
na realizacje zadan inwestycyjnych i remontowych.

22. Sprawowanie nadzoru nad caloksztaltem spraw nalezacych do kompetencji wydziatu w czasie
nieobecnosci kierownictwa wydziatu.

lll. WARUNKI ZATRUDNIENIA

- pierwsza umowa o prace (petny etat) z wytonionym w naborze kandydatem zostanie zawarta
na czas okreslony z mozliwoscia wczesniejszego jej rozwigzania z zachowaniem okresu
wypowiedzenia,

- pelny wymiar czasu pracy,
- miejsce pracy - Swigtochtowice, ul. Plebiscytowa 3 oraz teren miasta Swietochtowice,

- praca przy stanowisku komputerowym, wymagajgca wspétpracy z innymi komorkami urzedu
i jednostkami gminy; praca o wysokim stopniu samodzielnosci.

Urzad Miejski w Swietochtowicach w miesigcu .......". AIY ... br. osiggnal/rie-esiggrat wskaznik/a

zatrudnienia 0s6b niepetnosprawnych, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnieniu os6b niepetnosprawnych.

IV. WYMAGANE DOKUMENTY

1. List motywacyjny

2. Kwestionariusz osobowy

3. Zyciorys

4, Kserokopie $wiadectw pracy, poswiadczone przez kandydata za zgodnos$é z oryginatem lub
os$wiadczenie kandydata w przypadku trwajacego stosunku pracy

5. Kserokopie dokumentow potwierdzajgcych wyksztalcenie oraz posiadane kwalifikacje

zawodowe, po$wiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem

6. Oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do realizacji
procesu naboru, zgodnie z art. 6 ust 1 litera a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych osobowych)
UWAGA - brak zgody uniemozliwi Administratorowi Danych przetwarzanie przestanej

aplikaciji
7. Os$wiadczenie o nieprowadzeniu dziatalnosci gospodarczej lub o charakterze prowadzonej
dziatalno$ci gospodarczej
8. Oswiadczenie o petnej zdolno$ci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw publicznych
9. Oswiadczenie kandydata, iz nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine

przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe
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Oferty wraz z wymaganymi dokumentami nalezy ztozyé w terminie do 22.c Z Er WeA 202 £
w Urzedzie Miejskim w Swigtochtowicach ul. Katowicka 54 w pok. 122 w zaklejonej kopercie

z dopiskiem: ,Nabor na wolne stanowisko urzednicze Kierownika w Biurze Drog

i Mostow”, nr ref. 2 Z/BDM/2020. W przypadku ofert nadsytanych pocztg o dacie ztozenia
decyduje data stempla pocztowego. Oferty ztozone po terminie nie beda rozpatrywane.

ZASADY PRZEPROWADZANIA PROCEDURY REKRUTACYJNEJ

Procedura rekrutacyjna obejmuje analize dokumentoéw aplikacyjnych, przeprowadzenie testow
oraz rozméw kwalifikacyjnych. O terminie i miejscu przeprowadzenia testow i rozmoéw
kwalifikacyjnych kandydaci spetniajacy wymogi formalne okre$lone w niniejszym ogtoszeniu
bedg informowani telefonicznie.

Informacja o wyniku naboru podana zostanie w Biuletynie Informagji Publicznej oraz na tablicy
ogtoszen w Urzedzie Miejskim.

Dodatkowych informacji o naborze udziela Wydziat Organizacyjny - Referat Kadr Urzedu
Miejskiego w Swigtochtowicach tel. 032/ 3491 842.




