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Giéwnego Specijalisty ds. Kontroli Wewnetrznej

w Urzedzie Miejskim w Swigtochtowicach
ul. Katowicka 54

I. WYMOGI KWALIFIKACYJNE:

1. Wymagania niezbedne:

- wyksztatcenie wyzsze preferowane: ekonomiczne, administracyjne,

- minimum czteroletni staz pracy w sektorze administracji publicznej,

- umiejetno$é obstugi komputera w zakresie programéw Ms Office w zakresie bardzo dobrym,

- znajomo$¢ przepisobw oraz praktyka w zakresie stosowania ustaw: o rachunkowosci,
o finansach publicznych, o samorzadzie gminnym, o samorzgdzie powiatowym, o pracownikach
samorzadowych, Kodeks postepowania administracyjnego, o odpowiedzialno$ci za naruszenie
dyscypliny finanséw publicznych, prawo zamoéwien publicznych,

- posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

- brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

- nieposzlakowana opinia,

2. Wymagania dodatkowe:

- studia podyplomowe z zakresu finanséw publicznych,

- doswiadczenie zwigzane z wykonywaniem czynnoéci okreslonych w pkt II,

- cechy osobowosci: wysoki poziom kultury osobistej, doktadnos¢, rzetelno$¢, dyspozycyjnosc,
umiejetnos¢ analizy spraw i ich oceny, odporno$¢ na stres.

Il. ZAKRES CZYNNOSCI, UPRAWNIEN | ODPOWIEDZIALNOSCI:

Do podstawowego zakresu dziatania nalezy przeprowadzanie spraw w zakresie kontroli wewnetrznej
w Urzedzie oraz miejskich jednostkach organizacyjnych, miejskich stuzbach, inspekcjach i strazach,
w tym w szczegolnoSci:

- opracowywanie projektow planéw kontroli wewnetrznej zatwierdzanych przez Prezydenta
Miasta;

- przedstawianie Prezydentowi Miasta oraz kierownikom jednostek sprawozdan lub protokotow
z przeprowadzonych czynnoéci kontrolnych;

- opracowywanie projektow wystapien pokontrolnych, zawierajgcych szczegobtowe zalecenia
dla kontrolowanych jednostek;

- monitorowanie realizacji zalecen pokontrolnych poprzez przeprowadzanie kontroli
sprawdzajacych;

- sporzadzanie rocznych sprawozdan z realizacji planu kontroli wewnetrznej oraz kontroli
wskazanych przez Prezydenta Miasta;

- tworzenie projektow regulaminéw oraz zarzadzen w zakresie kontroli wewnetrznej;

- uczestniczenie w pracach zespotéw kontrolnych powotywanych przez Prezydenta Miasta
oraz zapewnienie im obstugi organizacyjno-administracyjnej;

- prowadzenie spraw oraz dokumentacji zwigzanej z organizacjg i funkcjonowaniem kontroli
zarzgdczej w Urzedzie Miejskim.

Ill. WARUNKI ZATRUDNIENIA:

- pierwsza umowa o prace z wylonionym w naborze kandydatem zostanie zawarta na czas
okreslony z mozliwoscia wczesniejszego jej rozwigzania z zachowaniem okresu
wypowiedzenia,

- petny wymiar czasu pracy,

- miejsce pracy — Swietochtowice, ul. Katowicka 54, pozostate budynki Urzedu oraz miejskich
jednostek organizacyjnych,



- praca przy stanowisku komputerowym, wymagajgca wspotpracy z innymi komorkami
i jednostkami Urzedu; praca o wysokim stopniu samodzielnosci.

Urzad Miejski w Swietochlowicach w miesigcu MRe3nIu. ZUE.. roku osiagnat/rie—osiaghat
wskaznik/a- zatrudnienia oséb niepetnosprawnych, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnieniu 0séb niepetnosprawnych.

IV. WYMAGANE DOKUMENTY:

List motywacyjny,

Kwestionariusz osobowy,

Zyciorys,

Kserokopie $wiadectw pracy, poswiadczone przez kandydata za zgodnosC z oryginatem

lub o$wiadczenie kandydata w przypadku trwajacego stosunku pracy,

Kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztalcenie oraz posiadane kwalifikacje

zawodowe, poswiadczone przez kandydata za zgodnosci z oryginatem,

6. Os$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do realizacji
procesu naboru, zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych
(tekst jedn. Dz. U. z 2016 r., poz. 922)

7. Oswiadczenie kandydata, iz nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umysine
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestgpstwo skarbowe

8. Oswiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolno$ci do czynnosci prawnych i korzystaniu
z petni praw publicznych

9. Oswiadczenie o nieprowadzeniu dziatalnosci gospodarczej lub o charakterze prowadzonej

dziatalnosci gospodarcze;.
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V. TERMIN | MIEJSCE SKLADANIA DOKUMENTOW

Oferty wraz z wymaganymi dokumentami nalezy ztozy¢ w terminie dO.;b./(.E’.}ffjdg'ﬁ(.l?,..’./Qr.4??‘211(-
w Urzedzie Miejskim w Swietochtowicach ul. Katowicka 54 w pok. 315 w zaklejonej kopercie
z dopiskiem: ,,Nabér na wolne stanowisko urzednicze Gtéwnego Specjalisty ds. Kontroli
Wewnetrznej” nr ref XJKWI2017. W przypadku ofert nadestanych pocztg o dacie ztozenia decyduje
data stempla pocztowego. Oferty, ktére wptyng do Urzedu po w/w terminie nie beda rozpatrywane.

VI. ZASADY PRZEPROWADZANIA PROCEDURY REKRUTACYJNEJ

Procedura rekrutacyjna obejmuje analize dokumentéw aplikacyjnych, przeprowadzenie testéw oraz
rozmow kwalifikacyjnych. O terminie i miejscu przeprowadzenia testow i rozméw kwalifikacyjnych
kandydaci spetniajacy wymogi formalne okreslone w niniejszym ogtoszeniu bedag informowani
telefonicznie lub listownie.

Informacja o wyniku naboru podana zostanie w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogtoszen
w Urzedzie Miejskim.

Dodatkowych informacji o naborze udziela Wydziat Organizacyjny i Kadr Urzedu Miejskiego
w Swietochtowicach tel. (32) 349 18 42.




